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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Студентський науковий гурток "РгоМападег НиЬ" кафедри 

менеджменту та фінансів (далі -  Гурток) є добровільним об’єднанням 

здобувачів вищої освіти, зацікавлених у поглибленому вивченні менеджменту, 

готельно-ресторанної справи та івент-менеджменту.

1.2. Гурток функціонує відповідно до чинного законодавства України, 

Статуту ДВНЗ Український хіміко-технологічний університет, та внутрішніх 

нормативних документів кафедри.

1.3. У своїй діяльності Гурток керується принципами добровільності, 

рівноправності, самоврядування, відкритості, прозорості та поєднання наукової 

діяльності з освітнім процесом.

1.4. Гурток є незалежним від політичних, релігійних та громадських 

організацій.

1.5. План роботи Гуртка та напрями досліджень визначаються щороку на 

основі науково-дослідної тематики кафедри менеджменту та фінансів.

2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ГУРТКА

2.1. Метою діяльності Гуртка є залучення здобувачів вищої освіти до 

науково-дослідної діяльності, розвиток аналітичного та критичного мислення, 

професійних компетентностей у сфері управління, сервісу та культурних 

індустрій.

2.2. Основні завдання Гуртка:

-  поглиблення знань у сфері менеджменту, готельно-ресторанної справи

та івент-менеджменту;



-  формування навичок дослідницької діяльності;

організація і участь у наукових заходах: конференціях, семінарах, круглих 

столах;

-  підготовка студентських публікацій, доповідей;

-  сприяння участі в конкурсах, грантових проєктах, стажуваннях;

-  популяризація наукової діяльності серед здобувачів освіти.

2.3 Для реалізації зазначеної мети і завдань члени Гуртка повинні 

регулярно проводити засідання.

2.4. Діяльність Гуртка фіксується у протоколах кожного засідання

3. ВИСВІТЛЕННЯ ІНФОРМАЦІЇ ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ ГУРТКА

3.1. Діяльність Гуртка висвітлюється на веб-сторінці кафедри менеджменту та 

фінансів (офіційному сайті та в соціальних мережах кафедри/факультету).

3.2. На сторінці кафедри розміщується:

-  загальна інформація про гурток (назва, рік створення, мета, напрями 

діяльності);

-  ПІБ керівника та старости, контактна інформація; 

склад гуртка;

-  план роботи на рік;

-  фотозвіти з проведених заходів;

-  річний звіт про діяльність гуртка.

4. ОСНОВНІ ФОРМИ НАУКОВОЇ РОБОТИ ГУРТКА

-  участь у виконанні науково-дослідних тем кафедри;

-  дослідницька робота в межах практики, курсових і дипломних проєктів;



-  підготовка наукових публікацій, доповідей, презентацій;

-  проведення тренінгів, воркшопів, круглих столів;

-  участь у всеукраїнських та міжнародних конференціях, форумах, 

конкурсах.

5. УПРАВЛІННЯ ГУРТКОМ

5.1. Загальне керівництво здійснює науковий керівник (викладач кафедри) 

та староста (студент, обраний членами гуртка).

5.2. Керівник гуртка:

-  організовує діяльність гуртка, координує наукову роботу;

-  складає річний план роботи та звіт;

-  проводить засідання гуртка (не рідше одного разу на місяць);

-  сприяє участі студентів у наукових заходах;

-  контролює оновлення інформації на сторінці гуртка.

5.3. Староста гуртка:

-  здійснює організаційно-комунікативну підтримку;

-  веде облік членів, протоколи засідань;

-  подає пропозиції щодо роботи гуртка;

-  допомагає у висвітленні діяльності.

5.4. Керівництво Гуртка зобов’язано подавати інформацію про діяльність 

гуртка.

5.5. У складі Гуртка можуть бути створені проблемні групи, керівниками 

яких є викладачі кафедри.

6. ЧЛЕНСТВО В ГУРТКУ

6.1. Членство в гуртку є добровільним.

6.2. Членом гуртка може бути будь-який здобувач освіти спеціальностей:



-  073 «Менеджмент»,

-  241 «Готельно-ресторанна справа»,

-  034 «Культурологія» (Івент-менеджмент), або інших спеціальностей 

факультету, який виявив інтерес до наукової діяльності.

6.3. Прийом в члени гуртка проводиться на черговому засіданні за 

особистою заявою студента.

6.4. Член Гуртка має право:

-  брати участь у діяльності гуртка та пропонувати свої ідеї щодо його 

розвитку;

-  вільно обирати тематику власних наукових досліджень у межах 

напрямів гуртка;

-  отримувати консультації від викладачів та наукових керівників;

-  публікувати результати власних досліджень у наукових збірниках, 

журналах та інших виданнях;

-  приймати участь у конференціях, воркшопах, круглих столах та 

інших освітніх заходах.

6.5. Член Гуртка зобов’язаний:

-  дотримуватися норм академічної доброчесності у наукових 

дослідженнях та публікаціях;

-  активно брати участь у діяльності Гуртка та сприяти його розвитку;

-  дотримуватися внутрішніх правил та положень Гуртка;

-  виконувати доручення, пов’язані з організацією заходів та науковою 

діяльністю;

-  поважати думку інших учасників Гуртка та сприяти конструктивному 

діалогу;

-  працювати в команді та сприяти реалізації спільних проєктів;



-  регулярно звітувати про виконану наукову роботу та досягнуті 
результати;

-  поширювати наукові знання серед студентів та популяризувати Гурток. 

6.6. Членство в Гуртку припиняється:

-  за власним бажанням члена Гуртка;

-  у зв’язку з відрахуванням з числа студентів університету;

-  за рішенням не менше 2/3 членів Гуртка за порушення цього 

Положення.

6.3. Участь у гуртку може враховуватись при складанні мотиваційного 

портфоліо студента.

7.ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1 Гурток може бути реорганізовано або ліквідовано за пропозицією 

кафедри менеджменту та фінансів, факультету економіко-гуманітарних наук та 

права наказом ректора.

7.2. Дане Положення затверджується на Вченій Раді факультету 

економіко-гуманітарних наук та права.
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